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18:40 - 21:45 Нетворкинг

Каким мы видим HR через 5 лет
Анна Афонина HiPoHeads, ProIT Fest

Андрей Сухоруков Независимый эксперт

Павел Шлюпкин Островок!

Наталия Лебедева Habr

19:00 - 21:00, 2 зал

Экскурсия по офису Т-Банка

Секретный Гость

09:30-10:55

Открытие конференции и финал конкурса кейсов от Т-Банка

Екатерина Карпова Заместитель директора департамента Human Capital Т-Банк

Андрей Дмитриев JUG Ru Group

Юлия Сахарова Директор hh.ru по Северо-Западу

11:00-11:30

Что происходит с командой в шторме

Михаил Новиков Экс-капитан учебного парусного судна «Крузенштерн»

11:35-12:15

Performance Snapshot: быстрые и частотные пульсы с понятными вопросами, где все оценивают всех

Сергей Рудков Product Manager, HR.Tech, Т‑Банк

12:40-13:20

Оценить нельзя нанять. Как запустить оценку компетенций в ИТ для найма и перевода между ролями

Екатерина Проханова T&D в MTC Web Services (MWS)

Мария Солнцева Head of Recruitment MTC Web Services (MWS)

13:50-14:30

Как сообщество IT-инженеров упрощает работу HR-блока

Арина Штерн
Руководитель направления, комьюнити-менеджер в Сбере. Преподаватель в СберУниверситете и на образовательных программах

комьюнити-менеджмента

15:30-16:10

Дивный новый мир. Как глобальные тренды влияют на рынок найма и HR

Алексей Исаев Партнер в getmatch

16:40-17:20

Осознанность как мерило успешности в жизни

Наталья Авсеенко Фридайвер, принцесса китов

17:50-18:40

История создания E-CODE — конференции команды Ozon Tech

Алина Романова Head of IT employer branding Ozon, Преподаватель курса по деврелу на OTUS

12:40-13:20

Код токсичности. Как HR привлечь тимлида или руководителя на свою сторону

Юлия Уварова Карьерный IT-психолог

13:50-14:30

Темная эра онлайна: как сохранить в ней HR-маркетинг и не поддаться негативным трендам

Андрей Аврамчук МТС Web Services (MWS), редактор блога в топ-3 Хабра

15:30-16:10

Какие форматы «вуз + работодатель» дают лучший результат

Александр Шиянов Руководитель проектов с партнерами в Центральном университете

16:40-17:20

14:30-15:30 Обед

12:15 - 12:40 Перерыв

13:20 - 13:50 Перерыв

16:10 - 16:40 Перерыв

17:20 - 17:50 Перерыв

1 зал 2 зал

https://cargo-cult.club/talks/caca4b24ccd243e4bead17818e66b320
https://cargo-cult.club/talks/30fd7e6078204a828eda5d45a600f8d7
https://cargo-cult.club/talks/c6d3b79b77d5441f9e39d11a2d4bdb23
https://cargo-cult.club/talks/6bfc4ba19a4341d58d63016c63cd11c1
https://cargo-cult.club/talks/9bf32be01d1442d6aa43319aa02d020a
https://cargo-cult.club/talks/8e6c4ef9ed4b4a91b163a70e088f5898
https://cargo-cult.club/talks/2e364f99df624176b0acddbed325cafa
https://cargo-cult.club/talks/01a1e0ecf22b4e70af8355f95021e06f
https://cargo-cult.club/talks/8ca7cf5e04ae4b41b721062c6be64601
https://cargo-cult.club/talks/6bbbbd1c6b7f478e8fc673076ed35330
https://cargo-cult.club/talks/1446ca3a3da34242a511c8663f450729
https://cargo-cult.club/talks/0c53868e555244fbaa9a6aa7442f10b6
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А что, если сотрудники не сопротивляются, а драйвят изменения? 

Айнура Кошоева Вице-президент по организационному развитию и управлению персоналом компании «Аквариус»

10:30-11:10

Как перестать тратить миллионы на курсы для руководителей

Анастасия Мурашова Head of L&D Ozon Tech, карьерный консультант и медиатор конфликтов

11:30-12:10

Copilot C&B: как технологии меняют подход к компенсациям

Евгений Струков Head of Compensations в Т‑Банке

12:30-13:10

Как принимать решения о HR-стратегии в условиях изменений последних трех лет

Кира Кузьменко Фаундер международного рекрутингового агентства NEWHR

13:30-14:10

Пересмотр трех допущений: освободим HR от священных коров

Анастасия Витковская Сооснователь и академический директор бизнес-школы AMI

Анастасия Цымбал Директор по развитию бизнес-школы AMI

15:10-16:40

Закрытие конференции КаргоКульт 2025

Андрей Дмитриев JUG Ru Group

Екатерина Карпова Заместитель директора департамента Human Capital Т-Банк

16:40-17:00

Иллюзия контроля: почему методы классического привлечения не подходят для ротации

Ксения Головатова Т-Банк, руководитель команды ротации и сорсинга

Дарья Ульянова Продакт-менеджер в T-Банке

10:30-11:10

Управление вниманием: как работать сфокусированно, если все отвлекают 

Ксения Ильянович Доцент в НИУ ВШЭ

11:30-12:10

Почему HR и компании выгодны неудобные сотрудники и как научить руководителей ими управлять

Александра Клименко CEO & founder школы Soft Skills Lab, соавтор книги

12:30-13:10

Падение команды после падения тимлида

Андрей Сухоруков Независимый эксперт

13:30-14:10

14:10-15:10 Обед

11:10 - 11:30 Перерыв

12:10 - 12:30 Перерыв

13:10 - 13:30 Перерыв

1 зал 2 зал

https://cargo-cult.club/talks/625cd2d6a9f04fe88a82f64997f1e3a8
https://cargo-cult.club/talks/f496213f1e494af5aba1d117e28faa4c
https://cargo-cult.club/talks/f6bc7f3cf63a43cbacc03a55e0110493
https://cargo-cult.club/talks/9af2ab793871448cad3e108ecaba380e
https://cargo-cult.club/talks/973f5cb709234d578ace526d546e9731
https://cargo-cult.club/talks/39309a486e36490cb22ba8a377a1ddf4
https://cargo-cult.club/talks/9087720e9536473f8713a642fa5b0345
https://cargo-cult.club/talks/8c22c33c813c4cb1934bdb7c0b731c32
https://cargo-cult.club/talks/8313f28a01284566942b29b45106f11c
https://cargo-cult.club/talks/3c8b739b48684a9aa6ee069ee6020724

